
Postdoctoral Scholar Reappointment Form (PDR) 
[Complete this form for reappointments and/or if the funding is changed from intramural to extramural funds or vice versa.    

A request for merit must be submitted via the Jr. Specialist or Postdoctoral Scholar Merit (SPPD) form. ] 
Please refer to BCOE’s Reference Matrix of Most Commonly Used Research titles for more information. 

Employee Name:  Department or Center:  Begin Date:  End Date: 

If Reappointment is for less than one year please indicate one or more of the following  reasons (otherwise indicate N/A): 

Funding is available for less than a 
full year: 

Continuation of the project is for 
less than one year: 

Visa limitations:  At the request of the Postdoctoral 
Scholar: 

UC Fund Source (i.e. Initial Complement, Other Intramural  or Extramural 
Funds): 

Name and amount of Paid Direct Support (if different from original 
appointment): 

Name and amount of Fellowship (if different from original appointment): 

Title  Percent of 
Appointment 

Salary (based on % assigned) 

Postdoctoral Scholar – Employee, Title Code 3252  

Postdoctoral Scholar – Paid Direct, Title Code 3254

Postdoctoral Scholar – Fellow, Title Code 3253

Total % and annual salary based on all combined appointments

An exception from the Dean of the Graduate Division to exceed five years maximum service in a postdoctoral scholar 
position is on file in the department personnel file (service nationally and/or internationally applies).  

Yes:  N/A: 

An exception from the Dean of the Graduate Division for less than a 100% postdoctoral scholar appointment is on file in the 
department personnel file: 
 

Yes:  N/A: 

A written review is on file in the department personnel file for the previous 12-month period of appointment/reappointment. Yes:  Date: 

PI Name and Signature:  Date: 

FAO Name and Signature:  Date:  Chair or Director Name and Signature Approval:  Date: 

This reappointment is limited to the dates specified and is contingent upon the availability of funds; therefore, it involves no presumption by the 
University or the individual of reappointment unless there is a definite written offer of reappointment. Thus your reappointment is self-terminating 
on the ending date shown above; no further notice will be given to that effect.  
During the term of reappointment the Postdoctoral Scholar appointment may be temporarily reduced in order to accommodate a part-time lecturer 
appointment. The combined percent of all appointments will equal 100%.   Lecturer appointments may be proposed by the Department Chair with 
the consent of the postdoctoral scholar and PI.  If applicable, a Dean’s appointment letter outlining the terms of the lecturer appointment will be 
provided. 
All other terms of the original appointment letter apply to this reappointment.  If there is a signed Postdoctoral Scholar Supplemental Information 
form  attached  to  this  document,  the  terms  outlined  in  the  Postdoctoral  Scholar  Supplemental  Information  form  will  apply  to  the  term  of 
reappointment.  
Your continuing appointment is contingent upon your being able to provide evidence of authorization to work in the United States as required by 
Federal Law.   
Postdoctoral Scholars in the University of California are exclusively represented by the United Auto Workers Union (UAW).   The website address for 
the Union is http://www.uaw.org/ and the Collective Bargaining Agreement containing the terms and conditions applicable to postdoctoral scholars 
can be found at:  http://graduate.ucr.edu/Postdocs.html 
 

I understand and agree to the terms stated above. 
Employee Signature:  
 

Date: 

CC: Employee, COE Dean’s Office, Graduate Division Faculty Info/9 Temporary Academic Personnel Appointments/Dept.Temp. Appt. Request forms  Rev. 6.24.16 jl
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Postdoctoral Scholar Reappointment Form (PDR) 
[Complete this form for reappointments and/or if the funding is changed from intramural to extramural funds or vice versa.    
A request for merit must be submitted via the 
Jr. Specialist or Postdoctoral Scholar Merit (SPPD) form
. ] 
Please refer to BCOE’s Reference Matrix of Most Commonly Used Research titles for more information. 
Employee Name: 
Department or Center: 
Begin Date: 
End Date: 
If Reappointment is for less than one year please indicate one or more of the following  reasons (otherwise indicate N/A): 
Funding is available for less than a 
full year: 
Continuation of the project is for 
less than one year: 
Visa limitations: 
At the request of the Postdoctoral 
Scholar: 
UC Fund Source (i.e. Initial Complement, Other Intramural  or Extramural 
Funds): 
Name and amount of Paid Direct Support (if different from original 
appointment): 
Name and amount of Fellowship (if different from original appointment): 
Title 
Percent of 
Appointment 
Salary (based on % assigned) 
Postdoctoral Scholar – Employee, Title Code 3252  
Postdoctoral Scholar – Paid Direct, Title Code 3254
Postdoctoral Scholar – Fellow, Title Code 3253
Total % and annual salary based on all combined appointments
An exception from the Dean of the Graduate Division to exceed five years maximum service in a postdoctoral scholar 
position is on file in the department personnel file (service nationally and/or internationally applies).  
Yes: 
N/A: 
An exception from the Dean of the Graduate Division for less than a 100% postdoctoral scholar appointment is on file in the 
department personnel file: 
 
Yes: 
N/A: 
A written review is on file in the department personnel file for the previous 12-month period of appointment/reappointment.
Yes: 
Date: 
PI Name and Signature: 
Date: 
FAO Name and Signature: 
Date: 
Chair or Director Name and Signature Approval: 
Date: 
This reappointment is limited to the dates specified and is contingent upon the availability of funds; therefore, it involves no presumption by the 
University or the individual of reappointment unless there is a definite written offer of reappointment. Thus your reappointment is self‐terminating 
on the ending date shown above; no further notice will be given to that effect.  
During the term of reappointment the Postdoctoral Scholar appointment may be temporarily reduced in order to accommodate a part‐time lecturer 
appointment. The combined percent of all appointments will equal 100%.   Lecturer appointments may be proposed by the Department Chair with 
the consent of the postdoctoral scholar and PI.  If applicable, a Dean’s appointment letter outlining the terms of the lecturer appointment will be 
provided. 
All other terms of the original appointment letter apply to this reappointment.  If there is a signed Postdoctoral Scholar Supplemental Information 
form  attached  to  this  document,  the  terms  outlined  in  the  Postdoctoral  Scholar  Supplemental  Information  form  will  apply  to  the  term  of 
reappointment.  
Your continuing appointment is contingent upon your being able to provide evidence of authorization to work in the United States as required by 
Federal Law.   
Postdoctoral Scholars in the University of California are exclusively represented by the United Auto Workers Union (UAW).   The website address for 
the Union is 
http://www.uaw.org/
 and the Collective Bargaining Agreement containing the terms and conditions applicable to postdoctoral scholars 
can be found at:  
http://graduate.ucr.edu/Postdocs.html
 
 
I understand and agree to the terms stated above. 
Employee Signature: 
 
 
Date: 
CC: Employee, COE Dean’s Office, Graduate Division
Faculty Info/9 Temporary Academic Personnel Appointments/Dept.Temp. Appt. Request forms  Rev. 6.24.16 jl
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